ORDEN FORAL / , del Consejero de
Educacién, por la que se regula el proceso de admisidédn de
nifias y nifios en centros de primer ciclo de Educacién
Infantil de 1la Comunidad Foral de Navarra sostenidos con

fondos publicos.

El Decreto Foral 28/2007, de 26 de marzo, por el que se
regula el primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad
Foral de Navarra, establece en su articulo 12.1 que el
Departamento de Educacidédn regulard la admisidén del alumnado
en centros sostenidos con fondos publicos, de forma que se

garantice el acceso en condiciones de igualdad.

En aplicacidén de la normativa vigente, y en el marco de
lo establecido en materia de escolarizacidén por la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidén, procede aprobar
el proceso de admisidén en todos los centros de primer ciclo

de Educacidén Infantil sostenidos con fondos publicos.

Por ello, previo informe preceptivo del Consejo Escolar
de Navarra, y en virtud de las facultades conferidas en el
Decreto Foral 245/2023, de 15 de noviembre, por el dgue se
establece la estructura orgénica del Departamento de

Educaciédn,

ORDENO:

CAPITULO I: Disposiciones de caracter general

Articulo 1. Objeto.

La presente orden foral tiene por objeto regular el proceso

de admisién de nifias y nifios en centros de primer ciclo de



Educacidn Infantil de la Comunidad Foral de Navarra

sostenidos con fondos publicos.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

La presente orden foral serd de aplicacién a las nifias vy
nifios que soliciten acceder a centros de primer ciclo de
Educacién Infantil de la Comunidad Foral de ©Navarra
sostenidos con fondos puUblicos, asi como a aquellos dJue,
estando escolarizados, soliciten cambiar de centro antes de

finalizar las ensefianzas anteriormente referidas.

Articulo 3. Garantia de permanencia.

Las nifias y nifios matriculados en un centro de primer ciclo
de Educacién Infantil de la Comunidad Foral de Navarra
sostenido con fondos publicos tendrdn garantizada @ su
permanencia en el mismo en la modalidad lingliistica en la
que se encuentran matriculados, hasta la finalizacidén del

ciclo.

Articulo 4. Planificacién de actuaciones.

1. Conforme a lo regulado en la presente orden foral, la
direccidén general competente en materia de escuelas
infantiles ©planificara las actuaciones que hayan de
llevarse a cabo en el proceso de admisidén, estableciendo los
plazos y las fechas en que deban realizarse cada una de

ellas.

2. A tal efecto, y con caracter anual, el proceso de
admisidén a centros de primer ciclo de Educacién Infantil
sostenidos con fondos publicos se iniciard mediante
resolucidén de la direccidn general competente en materia de
escuelas infantiles, la cual serd publicada en el Boletin

Oficial de Navarra, y contendrd, entre otros aspectos, el



calendario de actuaciones del mencionado proceso de

admisidn.

Articulo 5. Autorizacién de unidades y modalidad lingiistica

por el Departamento de Educacién.

1. Con anterioridad al inicio del proceso de admisidén, las
entidades locales enviaradn al Departamento de Educacidén la
previsién del numero de unidades y la modalidad lingiistica
que se ofertardn en el centro en el correspondiente curso
escolar, asi como la Jjustificacidén que motive dicha

propuesta.

2. En el caso de que asi lo estime oportuno, el Departamento
de Educacidén podra solicitar a las entidades locales
correspondientes una Jjustificacién més detallada sobre la

propuesta remitida.

3. El1 Departamento de Educacidén deberd autorizar la oferta
prevista con anterioridad a la apertura del periodo de

reserva de plazas.

Articulo 6. Informacién de las entidades titulares de 1los
centros de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con

fondos publicos.

1. Las entidades titulares de los centros de primer ciclo
de educacidén infantil sostenidos con fondos publicos deberéan
proporcionar a las personas solicitantes de plaza
informacién relativa al proceso de admisidén del modo gue

estimen oportuno.



CAPITULO II: Proceso ordinario de admisién

Seccidén 1.°: Consideraciones del proceso ordinario de

admisién

Articulo 7. Aspectos de caracter general.

1. E1 proceso ordinario de admisidén de las nifias y nifios a
los centros de primer ciclo de educacidén infantil
sostenidos con fondos ©publicos se realizard segun lo

dispuesto en la presente orden foral.

2. Los plazos y fechas derivados del proceso ordinario de
admisién, asi como las instrucciones ©pertinentes, se
concretaran en la resolucidén anual de la direccidn general
competente en materia de escuelas infantiles que a tal

efecto sea publicada.
3. El1 proceso ordinario de admisién tendrd un unico plazo
de presentacidén de solicitudes.

Articulo 8. Comisién de selecciédn.

1. Cada entidad titular nombrard una comisidén de seleccidn
formada por, al menos, una persona representante de 1la
entidad titular, que serd su presidente, y una persona

representante del centro educativo.
2. Esta comisidén ejercerd las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo el procedimiento de reserva de plazas.

b) Publicar el baremo y los plazos de tramitacidn.



c) Adjudicar la correspondiente puntuacién a cada
solicitante de acuerdo al baremo establecido en 1los

articulos 18 a 28 de la presente orden foral.

d) Resolver el proceso de admisidén, publicar las listas
provisionales y definitivas de admitidos y no admitidos

con indicacién de la puntuacidédn obtenida.
e) Resolver las reclamaciones presentadas.

f) Realizar la planificacidén distribuyendo a 1los nifios vy
nifilas por unidades, tomando como referencia la edad de

éstos el primer dia del curso.
g) Enviar al Departamento de Educacidén las correspondientes

plantillas de planificacidén, provisionales y definitiva.

Articulo 9. Actuaciones que forman parte del procedimiento

de admisién.

El procedimiento de admisidén en centros de primer ciclo de
Educacidn Infantil sostenidos con fondos publicos

comprenderd las siguientes actuaciones:

a) Procedimiento de reserva de plaza para las nifias y nifios

matriculados en los centros.

b) Presentacidén y recepcidén de solicitudes, baremacidn vy

publicacién de listas provisionales.

c) Resolucién de reclamaciones vy publicacién de 1listas

definitivas.

d) Formalizacidédn de matricula.



Articulo 10. Reserva de plaza.

El procedimiento de reserva de plaza para las nifias y nifios
matriculados en los centros se concretard en la resolucién
anual de la direccién general competente en materia de

escuelas infantiles que a tal efecto sea publicada.

Articulo 1ll1. Presentacidén de solicitudes.

1. Las entidades titulares de 1los centros organizardn el
modo de recogida y entrega de las solicitudes de admisidn.
En el caso de que exista mds de un centro de la entidad
titular, mds de una opcidén de horarios o diferentes
modalidades lingiisticas, los solicitantes deberan
establecer un orden de prioridad para las opciones

solicitadas.

2. Para <cada nifia o nifio se ©presentarda, debidamente
complimentada, una Unica solicitud, que deberd ajustarse al

modelo oficial determinado al efecto.

3. Los plazos y el procedimiento de ©presentacidén de
solicitudes serdn los sefialados en la correspondiente
resolucién anual de la direccidén general competente en
materia de escuelas infantiles que concrete el proceso de
admisién.

4. Junto con la solicitud, que se cumplimentard en todos sus
extremos, se adjuntarédn los documentos requeridos alegados
para su valoracién en el proceso ordinario de admisién,
tanto los obligatorios como los Jjustificativos de 1los

criterios de admisiédn.

5. En ningun caso podréan ser valoradas aquellas

circunstancias no alegadas en la solicitud.



6. La presentacién de la solicitud de admisién implicarad la
autorizacién de la publicacién de los datos de caracter
personal que sean necesarios hacer constar en las

correspondientes listas de admisidén y de espera.

Articulo 12. Documentacién a presentar.

1. Las solicitudes de ingreso se ajustardn al modelo oficial
y deberadn ir acompafiadas de la siguiente documentacidén

obligatoria:

a) Fotocopia del Libro de familia o, en su defecto,
documento oficial similar completo. Si existieran hijos o
hijas en el nucleo familiar que no constaran en el Libro de
familia, se deberdn acreditar mediante otros documentos

oficiales.

b) Si la solicitud corresponde a un nifio o nifia no nacido,
se incluird el informe médico que acredite la fecha prevista
de nacimiento. En el caso de nifios o niflas en proceso de
adopcidn o acogida, se incluird el correspondiente documento

que acredite la fecha de nacimiento.

c) Fotocopia del DNI, pasaporte, tarjeta de residencia para
personas extranjeras, carta de identidad o documento

equivalente de la madre, del padre o representantes legales.

d) En caso de separacién o divorcio, sentencia Jjudicial o

documento que lo acredite legalmente.

2. Junto con la solicitud y la documentacidén obligatoria se
presentaran todos aquellos documentos requeridos para la
asignacidén de puntos segun los criterios prioritarios vy

complementario.

3. Los interesados podradn ©presentar personalmente la

documentacidn [} autorizar a la entidad titular



correspondiente a recabar los datos necesarios que obren en
poder de las Administraciones Publicas. Dicha autorizacidn
debe otorgarse, mediante instancia, dentro del plazo de
presentacién de documentacidédn, y deberd indicar la fecha vy

6rgano en el que se presentd el documento.

4. Si no se presenta documentacidén que acredite la situacidn
que se alega, se aplicard puntuacidén cero en el apartado

correspondiente al baremo de admisidn.

5. La comprobacidén de la inexactitud o falsedad de los datos
contenidos en la solicitud o en la documentacidédn adjunta
supondra la modificacidédn de la puntuacidn correspondiente vy,

en su caso, la anulacidén de la plaza concedida.

6. La comisibén de seleccidén podrd requerir en cualqgquier
momento la subsanacidén de los defectos formales de 1la

documentacidn aportada por las personas interesadas.
Articulo 13. Criterios prioritarios y complementarios de
admisién.

1. El1 proceso ordinario de admisidén de las nifias y nifios se
regird por los siguientes criterios prioritarios:

a) Existencia de hermanas o hermanos matriculados en el

centro.

b) Proximidad del domicilio o del lugar de trabajo de

progenitores o representantes legales.
c) Renta per cépita de la unidad familiar.

d) Concurrencia de discapacidad en la nifia o nifio, o en
alguno de los progenitores, representantes legales, hermanas

0 hermanos.

e) Condicidén de victima de violencia de género o de

terrorismo.



f) Progenitores o representantes legales que trabajen en el

centro.

g) Condicién legal de familia numerosa.

h) Situacién de acogimiento familiar del nifio o nifa.
i) Condicidén de familia monoparental.

J) Nifia o nifio nacido de parto maltiple.

2. Para 1la acreditacién vy wvaloracidén de los criterios
prioritarios de admisidén se estara a lo dispuesto en 1los

articulos 18 a 27 de la presente orden foral.

3. Constituird criterio complementario para la admisidén 1la
situacidén laboral o académica de los ©progenitores o

representantes legales.

Articulo 14. Puntuacién.

1. Para cada uno de los centros solicitados, las personas
solicitantes concurriran con la puntuacidén resultante de 1la
suma de los puntos obtenidos en aplicacidén del baremo, la
cual determinarada el orden de las listas de admisidén y de

espera.

2. Teniendo en cuenta el orden en el que se hayan consignado
los centros en la solicitud, se asignard plaza a la persona
solicitante en aquel centro seflalado con el orden de
prioridad més alto de entre los gue pudiera resultar

admitida.

3. Los empates gue, en su caso, se produzcan, se desharén
aplicando por orden sucesivo los siguientes <criterios,

debidamente acreditados:

a) Existencia de hermanas o hermanos matriculados en el

centro.



b) Mayor puntuacidén obtenida en el apartado de proximidad
del domicilio o del lugar de trabajo de los progenitores o

representantes legales.

c) Mayor puntuacién obtenida en el apartado de renta per

cépita de la unidad familiar.

d) Mayor puntuacidén obtenida en el apartado de
concurrencia de discapacidad en el nifio o nifia o en alguno
de sus progenitores o representantes legales, hermanos o

hermanas.

e) Condicién de victima de violencia de género o de

terrorismo.

f) Progenitores o representantes legales que trabajen en el

centro.

g) Condicidén legal de familia numerosa o de familia

monoparental.
h) Situacidén de acogimiento familiar del nifio o nifia.
i) Nifia o nifio nacido de parto maltiple.

4., Los criterios de desempate a que se refiere el apartado
anterior se utilizarén, sucesivamente, en el orden

expresado, hasta el momento en que se produzca el desempate.

5. En caso de persistir 1la situacién de empate, sera
utilizado el criterio complementario de situacidén laboral o

académica de los progenitores o representantes legales.

6. En el supuesto de que la utilizacién del <criterio
complementario no sirviera para deshacer el empate, este se
resolverd mediante sorteo publico realizado por el obrgano
del Departamento de Educacidén competente en la admisidédn del
alumnado. En todos los casos, se informard con antelacidn

del procedimiento del referido sorteo, asi como del lugar,



fecha y hora en que se celebraréd, determinadndose, asimismo,
los criterios para la ordenacién alfabética de las nifas vy
nifios para la resolucién de desempates. Todas estas
circunstancias seran recogidas en la correspondiente
resolucién anual de la direccién general competente en
materia de escuelas infantiles que concrete el proceso de

admisién.
Articulo 15. Listas provisionales.

1. La comisidén de seleccidn aplicard la correspondiente
puntuacidén segun lo establecido en los articulos 18 a 28 de
acuerdo con la documentacidn presentada por los progenitores
o) representantes legales para la baremacidén de las

solicitudes.

2. El1 resultado del proceso ordinario de asignacidén de
plazas segun el orden de puntuacidédn obtenida tras la
aplicacidén del baremo se publicard del modo que determine la
comisién de seleccidn, haciendo constar la lista provisional
de admitidos y la lista de no admitidos, con su puntuacidén
correspondiente, y con la informacidén pertinente sobre el

procedimiento que deberan seguir las personas solicitantes.

3. Las listas provisionales de las nifias y nifios admitidos,
las de no admitidos —-que consituyen las listas provisionales
de espera- y, en su caso, las de nifias o nifios excluidos, se
publicardn en los plazos establecidos en la correspondiente
resolucién anual de la direccidén general compentente en
materia de escuelas infantiles, indicandose expresamente
que, contra dichas listas provisionales, se podra interponer
reclamacidén ante la entidad titular del centro alegando las
consideraciones por las que se solicita la revisidén de la
puntuacidén reflejada en la lista provisional, o renuncia al

proceso ordinario de admisidn.



4. En ningtn caso se admitird documentacidén nueva no
aportada en el plazo de presentacién de solicitudes, salvo
que se aporte para subsanar los defectos de forma que

adolezca la documentacidén ya aportada inicialmente.

Articulo 16. Listas definitivas de admisién y exclusién y

listas definitivas de espera.

1. Una vez resueltas las reclamaciones y, en su caso,
aplicadas las renuncias presentadas, las nifias vy nifios
admitidos, excluidos y  no admitidos formardn parte,
respectivamente, de las listas definitivas de admisidén vy

exclusidén y de las listas definitivas de espera.

2. Estas listas seran publicadas del modo determinado por la
comisiédn de seleccidn, haciéndose constar la puntuaciédn
correspondiente y la informacidn pertinente del

procedimiento que las personas solicitantes deberan seguir.

3. La publicacidén de las referidas listas se efectuard en
los plazos establecidos en 1la correspondiente resolucidn
anual de la direccidén general competente en materia de

escuelas infantiles que concrete el proceso de admisidn.

Articulo 17. Admisién.

Se considerard gque un nifio o nifia ha sido admitido en un
centro cuando figure como tal en las listas definitivas de

admisidn.

Seccidén 2.2: Acreditacién y valoracién de los criterios

prioritarios de admisién y del criterio complementario



Articulo 18. Existencia de hermanos o hermanas matriculados

en el centro.

1. La existencia de hermanos o hermanas matriculados en el
centro, cualgquiera gque sea su numero, se valorard con 3

puntos.

2. A efectos de su valoracidén, en la solicitud de admisidn
la persona solicitante deberd indicar dicha circunstancia

para cada uno de los centros solicitados.

3. Tendran la consideracidén de  hermanas o hermanos
matriculados en el centro aquellos ya escolarizados en dicho
centro y que durante el curso escolar para el que se
solicita la admisidén wvayan a continuar escolarizados en el

mismo.

4., Asimismo, y a efectos de 1la aplicacidén del Dbaremo
recogido en 1la presente orden foral, tendran también la

consideracién de  hermanos 0 hermanas los siguientes

supuestos:
a) Los hijos e hijas de las familias formadas ©por
matrimonios o) parejas estables que tengan esta

consideracién conforme a la legislacidén vigente, aunque no

sean hijos o hijas comunes.

b) Las personas sometidas a tutela o acogimiento familiar,

legalmente constituido, dentro de la misma unidad familiar.

5. Para la acreditacidén de dicho criterio prioritario,

deberd aportarse la siguiente documentacidn:

a) Copia del libro de familia o cualquier medio véalido en

derecho que acredite el vinculo familiar.

b) En los supuestos de tutela o acogimiento familiar, copia

de la resolucidén que acredite dicha circunstancia.



c) Certificacién del centro en la que se especifiquen los
datos personales de cada hermano o hermana alegados y el

curso en el gque se encuentra o encuentran matriculados.

Articulo 19. Proximidad del domicilio o del lugar de trabajo

de progenitores o representantes legales.

1. La proximidad del domicilio se wvalorarada del siguiente

modo:

Para los centros de titularidad municipal

- Por estar empadronado el nifio o nifila y al menos uno de los
progenitores o representantes legales en el municipio del
centro para el que se solicita plaza, o en un municipio que
se encuentre dentro de la =zona geogrdfica de influencia
(para municipios que hayan establecido un acuerdo al

respecto), 10 puntos.

- Por trabajar al menos uno de los progenitores o
representantes legales en el municipio donde se encuentre
situado el centro para el que se solicita plaza o en la zona

geografica de influencia, 2 puntos.

Para los centros de titularidad del Departamento de

Educacién

- Por estar empadronado el nifio o nifia y al menos uno de los
progenitores o representantes legales en un municipio de la

Comunidad Foral de Navarra, 10 puntos.

- Por trabajar al menos uno de los progenitores o
representantes legales en un municipio de la Comunidad Foral

de Navarra, 2 puntos.

2. Para la acreditacidén del domicilio deberd aportarse copia
del certificado o volante de empadronamiento expedido por el

Ayuntamiento correspondiente, en el que conste que tanto el



nifio o nifia como, al menos, uno de sus progenitores o
representantes legales, estan empadronados en el municipio
en la fecha determinada en la correspondiente resolucidn
anual de la direccién general competente. En el caso de
nifias y nifios no nacidos, certificado de empadronamiento de

los progenitores o representantes legales.

3. Para la acreditacién del lugar de trabajo deberé
presentarse documentacidédn que acredite el lugar de trabajo
del progenitor o representante legal que ejerza la guarda y

custodia.

4., A los efectos de lo dispuesto en el presente articulo,
las familias deberdn elegir una de las dos opciones, es
decir, por acreditar el domicilio o por acreditar el lugar

de trabajo para la obtencidédn de los puntos correspondientes.

Articulo 20. Renta per cépita de la unidad familiar.

1. Se entiende por renta de la unidad familiar la suma de
las bases liquidables que figuran en la declaracidén de la
renta de todos los miembros computables de 1la unidad
familiar que tengan obligacidén de presentar la declaracién
del IRPF (casilla 550) més las rentas obtenidas que tengan
la consideracidén de rentas exentas a efectos del IRPF

(casilla 529).

2. La renta per cédpita se obtendra dividiendo la renta de la
unidad familiar entre el nUmero de miembros de la unidad

familiar a fecha 31 de diciembre del afio correspondiente.

3. A efectos préacticos, la renta per cépita para el proceso
de admisidén se obtendrd dividiendo el importe de la renta
anual de la unidad familiar del correspondiente ejercicio
entre el nUmero de miembros de la unidad familiar que

figuren en la declaracidén presentada.



4. La renta per capita de la unidad familiar se valorara del

siguiente modo:

a) Base o bases liquidables de la declaracién del Impuesto
de la Renta de las Personas Fisicas mas rentas obtenidas que
tengan la consideracién de rentas exentas a efectos del IRPF
dividido por el nUmero de miembros de la unidad familiar que
figuran en la declaracién (declarante, cényuge y personas
con derecho a reduccidén, en los términos establecidos en la
normativa foral sobre el IRPF) igual o inferior a la mitad

del salario minimo interprofesional: 3 puntos.

b) Base o bases liquidables de la declaracidén del Impuesto
de la Renta de las Personas Fisicas mas rentas obtenidas que
tengan la consideracidén de rentas exentas a efectos del IRPF
dividido por el numero de miembros de la unidad familiar que
figuran en la declaracidén (declarante, cbébnyuge y personas
con derecho a reduccidén, en los términos establecidos en 1la
normativa foral sobre el IRPF) superior a la mitad del
salario minimo interprofesional e igual o inferior a tres
cuartas partes del salario minimo interprofesional: 2

puntos.

c) Base o bases ligquidables de la declaracién del Impuesto
de la Renta de las Personas Fisicas mas rentas obtenidas que
tengan la consideracién de rentas exentas a efectos del IRPF
dividido por el numero de miembros de la unidad familiar que
figuran en la declaracién (declarante, cényuge y personas
con derecho a reduccidén, en los términos establecidos en la
normativa foral sobre el 1IRPF) superior a tres cuartas
partes del salario minimo interprofesional e igual o

inferior a dicho salario: 1 punto.

d) Base o bases liquidables de la declaracidén del Impuesto

de la Renta de las Personas Fisicas mas rentas obtenidas que



tengan la consideracién de rentas exentas a efectos del IRPF
dividido por el nUmero de miembros de la unidad familiar que
figuran en la declaracién (declarante, cényuge y personas
con derecho a reduccidén, en los términos establecidos en la
normativa foral sobre el IRPF) superior al salario minimo

interprofesional: 0 puntos.

5. Para la valoracidén de este criterio se tendrd en cuenta
la renta de la unidad familiar que corresponda al ejercicio
fiscal anterior en dos afios al afio natural en el que se
presente la solicitud, teniéndose en cuenta, a estos
efectos, el salario minimo interprofesional vigente en el
momento de la fecha de publicacidén de la resolucidn anual de
la direccidén general competente en materia de escolarizacidn

que concrete el proceso de admisidn.

6. La documentacidén justificativa de los niveles de renta es
la fotocopia de la ultima declaracidédn del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas de todos los miembros
computables de la unidad familiar. En caso de no estar
obligados a realizarla, se deberd presentar la documentacidn
oficial que lo acredite y/o la documentacidén que justifique
la percepcidén de otras rentas o 1ingresos o, en ultima
instancia, declaracién Jurada de los mismos vy/o los
documentos que la entidad local titular del centro considere

necesarios para determinar los ingresos familiares.

Articulo 21. Concurrencia de discapacidad en el nifio o nifia
o en alguno de sus progenitores o representantes legales,

hermanas o hermanos.

1. La concurrencia de discapacidad en el nifio o niifia,
siempre que la misma resulte acreditada oficialmente, se

valorara con 2 puntos.



2. Cuando 1la discapacidad sea de 1los progenitores o
representantes legales, hermanos o hermanas del nifio o nifia
para el que se solicita la plaza, se otorgaran 0,5 puntos,
independientemente de su numero, siempre gque se acredite

oficialmente la misma.

3. La consideracién de discapacidad se realizarad si esté

reconocida en un grado igual o superior al 33 por ciento.

4. En todo caso, y a efectos de su valoracidn, tendran 1la
consideracidédn de hermanos o hermanas del nifio o nifia los
mismos supuestos recogidos en el articulo 18.4 de 1la

presente orden foral.

5. Para la valoracidén de este criterio prioritario seré
necesaria su acreditacidén mediante certificado o documento

oficial.

Articulo 22. Condicién de victima de violencia de género o

de terrorismo.

1. La condicién de victima de violencia de género o de
terrorismo se valorars§, cuando concurran una o ambas

circunstancias, con 1 punto.

2. Para la valoracién de este criterio prioritario sera

necesario acreditar oficialmente dicha condicidn.

Articulo 23. Padres, madres o tutores legales que trabajen

en el centro.

1. La existencia de progenitores o representantes legales

que trabajen en el centro se valorard con 0,8 puntos.

2. Para la valoracidédn de este criterio deberd acreditarse
oficialmente dicha circunstancia. Asi mismo, deberd tenerse

en cuenta que la puntuacidén no serd acumulable en aquellos



supuestos en los que ambos progenitores o representantes

legales trabajen en el mismo centro.

3. Tendran la consideracién de progenitores o representantes
legales que trabajen en el centro aquellos que estén
vinculados, mediante relacidédn funcionarial o contrato de
trabajo por cuenta ajena, con el correspondiente centro, vy
estén prestando servicio en el mismo a fecha de finalizacién
del plazo ordinario de presentacidén de las solicitudes de
admisién.

4. Para la acreditacidén de este criterio prioritario debera
aportarse certificacidédn del centro en la que se especifiquen
los datos personales de la persona trabajadora vy 1los

referidos al puesto de la plantilla que ocupa.

Articulo 24. Condicién legal de familia numerosa.

1. La condicidén legal de familia numerosa se valorard con

0,8 puntos.

2. Tendrd la consideracidén de familia numerosa la que asi

sea reconocida segun la normativa vigente.

3. La condicidén legal de familia numerosa serd acreditada

mediante copia del titulo oficial establecido al efecto.

Articulo 25. Situacién de acogimiento familiar del alumno o

alumna.

1. La situacidén de acogimiento familiar del nifio o nifia se

valorard con 0,8 puntos.

2. Tendra la consideracidén de acogimiento familiar 1la
referida al nifio o nifila para el que se solicite plaza,
siempre que dicho acogimiento se encuentre formalizado vy

oficialmente acreditado.



Articulo 26. Condicidén de familia monoparental.

1. La condicién de familia monoparental se valorard con 0,8

puntos.

2. La condicién de familia monoparental se acreditaré
mediante la aportacién de la copia del titulo oficial en el

que se refleje dicha circunstancia.

Articulo 27. Nacimiento de parto multiple.

1. Los supuestos de nifilas o nifios nacidos de parto maltiple

se valoraran con 0,8 puntos.

2. Esta condicidén se acreditard mediante la aportacidén de la
copia del documento oficial en el que se refleje dicha

circunstancia.

Articulo 28. Criterio complementario.

1. Cuando de 1la valoracién de los criterios prioritarios
pudieran derivarse situaciones de empate, estas se
resolveran conforme a lo dispuesto en los apartados 3 y 4
del articulo 14 de la presente orden foral, haciéndose uso,
en los supuestos de persistencia de empate, del criterio
complementario de situacidén laboral o académica de 1los

progenitores o representantes legales.

2. La valoracién de la situaciédn laboral o académica de los
progenitores o representantes legales se realizara del

siguiente modo:
a) Familias generales:

Por estar ambos progenitores o representantes legales en una
de las siguientes circunstancias: trabajando, dado de alta
en la Seguridad Social, o cursando estudios reglados qgue

impliquen dedicacidén preferente debidamente justificada, o



en situacidén reconocida de incapacidad permanente absoluta o

gran invalidez, 1 punto.

b) Familias monoparentales o ©progenitor con guarda vy
custodia en exclusiva, sin la condicién de familia

monoparental:

Por encontrarse el progenitor en una de las siguientes
circunstancias: trabajando, dado de alta en la Seguridad
Social, o cursando estudios reglados que impliquen
dedicacidén preferente, O en situacidén reconocida de

incapacidad permanente absoluta o gran invalidez, 1 punto.

3. Se considerard que una persona en excedencia laboral esté
trabajando siempre y cuando su incorporacidén al trabajo se
vaya a producir dentro del mes y medio posterior a la fecha
de inicio de curso. No se contemplard como excedencia la
situacidén de no incorporacién al trabajo tras el nacimiento

de un hijo o hija por no tener contrato laboral.

4. Se consideran estudios reglados los dirigidos a la
obtencidén de titulos académicos oficiales: ESO,
Bachillerato, Formacioén Profesional, titulaciones
universitarias, etc. Se entenderd que existe dedicacidn

preferente a los estudios cuando el interesado esté
matriculado, durante el curso escolar, como minimo del 80%
de los créditos u horas que, conforme al plan de estudios

correspondiente, supongan un curso académico completo.

5. La situacién laboral o académica de los progenitores o
representantes legales se acreditard mediante la siguiente

documentacién:

- En caso de trabajadores por cuenta ajena, documento
oficial acreditativo de encontrarse de alta en la Seguridad

Social o mutualidad <correspondiente en los 30 dias



anteriores a la fecha de finalizacién del ©plazo de

presentacién de solicitudes.

— En caso de trabajadores por cuenta propia, documento
oficial acreditativo de encontrarse de alta en la mutualidad
general o régimen de la Seguridad Social correspondiente vy
en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en los 30 dias
anteriores a la fecha de finalizacidén del ©plazo de

presentacidn de solicitudes.

— En caso de excedencia por cuidado de hijo o hija menor de
tres afios debe presentarse la comunicacién de la excedencia.
Para que la situacidén laboral sea considerada en activo se
deberd especificar por escrito que la fecha prevista de
incorporacién al trabajo no serd posterior en un mes y medio

a la fecha de inicio de curso.

— En el caso de estar cursando estudios, Jjustificante

oficial de matricula, calendario y horario del curso.

— En su caso, documentacidén que acredite que alguno de los
progenitores o representantes legales tiene reconocida una
pensidén de incapacidad permanente en el grado de Absoluta o

Gran invalidez.

6. En caso de persitir los empates tras la aplicacién del
criterio complementario de situacidédn laboral o académica de
los progenitores o representantes legales, se estara a lo

dispuesto en el articulo 14.6 de la presente orden foral.



Seccidén 3®. Actuaciones finales del proceso ordinario de

admisién.

Articulo 29. Formalizacién de matricula.

1. Las matriculas se formalizarédn en el lugar y del modo que
determine la entidad titular en el plazo previsto en la
resolucién anual de la direccidén general competente en
materia de escuelas infantiles que a tal efecto sea

publicada.

2. Para formalizar la matricula es requisito necesario que
el nifio o nifia tenga cumplidas 16 semanas en la fecha de
inicio de curso, o 1 afio cumplido al inicio de curso en 1los

centros donde no haya instalaciones para menores de 1 afio.

3. Las matriculas no formalizadas en el plazo fijado
supondran la renuncia de la plaza y daran lugar a nueva
adjudicacidén seguin el orden establecido en la 1lista de

espera.

4., La formalizacidén de la matricula en una de las opciones
solicitadas implicard la renuncia a las demds opciones del
mismo centro o de cualquier otro centro de la misma
localidad en aquellos municipios en que asi lo establezca la

entidad local titular del centro.

5. La formalizacién de matricula requerird la aportacidén de

la siguiente documentaciédn:

a) Fotocopia de la cartilla o tarjeta de la Seguridad Social

en la gque esté inscrito el nifio o nifia.

b) En su caso, Jjustificante de haber abonado la cuota

correspondiente.



c) Fotocopia de la declaracién del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas del afio correspondiente de 1los
progenitores o representantes legales. En caso de no estar
obligados a realizarla, se deberd presentar la documentaciédén
oficial que lo acredite y/o la documentacidén que justifique
la percepcidén de otras rentas o 1ingresos o, en ultima
instancia, declaracidén jurada de las rentas e ingresos del
aflo correspondiente y/o los documentos que la entidad local
titular del centro considere necesarios para determinar 1los

ingresos familiares del citado afio.

La entrega de este documento podrd aplazarse hasta el ultimo
dia de la campafia de la declaracidén del Impuesto sobre la

Renta de las Personas Fisicas.

d) Fotocopia del numero de cuenta de la entidad bancaria en
donde se domiciliaran los recibos con indicacidn expresa del

titular y numero.

e) En su caso, la informacidn sanitaria que sea precisa para

la correcta atencidédn del nifilo o nifa.

f) En su caso, documentacidén acreditativa de la wvariacidén en
el numero de miembros de la unidad familiar por nacimiento/s
producidos en fecha posterior al 1 de enero del afio

correspondiente.

Articulo 30. Alumnado que presenta necesidades especiales de

apoyo educativo.

1. Los nifios y nifilas que presenten necesidades especiales de
apoyo educativo tendran acceso directo a los centros de
primer ciclo de Educacién Infantil. E1 Departamento de
Educacidn (CREENA) organizara geograficamente la

distribucidén y ubicacidén de estos nifios y nifias.



2. La asignacién del acceso directo requerird el informe
favorable del Departamento de Educacidn (CREENA) , con
independencia de otros informes que se presenten en la

solicitud.
Articulo 31. Bajas.

Serdn causa de baja las siguientes circunstancias:

a) la solicitud de baja efectuada por 1los progenitores o

representantes legales.

b)la no incorporacidén del nifio o nifia al centro, sin causa
justificada, una vez transcurridos 15 dias naturales

consecutivos desde el comienzo del curso.

c) la no asistencia durante 15 dias naturales consecutivos

sin justificacién una vez incorporado al centro.

d) el impago de dos mensualidades, consecutivas o no.
Articulo 32. Tarifas.

Las tarifas se aplicaran de acuerdo con lo establecido en la
Orden Foral del Departamento de Educacidén por la que se
establezcan las tarifas aplicables a las familias para el

curso correspondiente.

CAPITULO III. Proceso de admisién fuera del plazo ordinario.

Articulo 33. Solicitudes y matriculas fuera del plazo

ordinario.

1. Los nifios y nifias incluidos en la lista de espera podran

matricularse en el centro cuando se produzcan vacantes, por



riguroso orden de puntuacidén, hasta la fecha de inicio del

periodo de reserva de plaza para el curso siguiente.

2. Podréan presentarse nuevas solicitudes de admisidén una vez
finalizado el plazo ordinario de matricula hasta la fecha de
inicio del periodo de reserva de plaza para el curso
siguiente, siempre y cuando en el momento de su presentacidn
el nifio o nifia tenga cumplidas 16 semanas o 1 afio cumplido
al inicio de curso en los centros donde no haya

instalaciones para menores de esta edad.

3. Estas solicitudes se considerardn en el caso de dque
existan vacantes una vez agotada la lista de espera generada
en el proceso de admisidén ordinario. Las plazas se asignaran

por orden de realizacidédn de matricula.

4. Con caracter general, no se admitiradn nifilos y nifias
después de la reserva de plaza. Excepcionalmente, cuando asi
lo considere la entidad titular en coordinacidén con la
escuela infantil correspondiente, y con el visto bueno del
Departamento de Educacidn, podran matricularse nifios y nifias
después de dicho plazo. Estas matriculaciones no daréan

derecho a reserva de plaza para el curso siguiente.

Articulo 34. Proceso extraordinario de admisién.

1. Se podrad iniciar proceso extraordinario de admisidén de
nifios y nifias para centros nuevos o por ampliacidén de
unidades en los centros ya existentes, respetando en todo
caso lo establecido en el articulo 4.6 de la Orden Foral

79/2012, de 27 de agosto.

2. En el caso de creacidédn de centros nuevos, la comisidn de
seleccidén constituida al efecto, previa notificacién al
Departamento de Educacidén, determinard los plazos de cada

una de las actuaciones del correspondiente proceso.



Disposicién Adicional Primera. Proteccidn de datos de

cardcter personal y deber de confidencialidad.

1. La obtencidén de datos de caracter personal de las nifias y
nifios y de sus familias, el tratamiento de los mismos y la
comunicacién de wunos centros a otros, se ajustardn a 1lo
dispuesto en la legislacidén vigente en materia de proteccidn

de datos de caracter personal.

2. La informacidén obtenida por aplicacidén de lo dispuesto en
la presente orden foral uUnicamente podrd ser utilizada para
los fines previstos en la misma, debiendo estar sujetas al
deber de sigilo y confidencialidad todas aquellas personas
que, por la funcidén que desarrollan en el proceso de

admisidén y matricula, tengan acceso a dicha informacién.

Disposicién Adicional Segunda. Discrepancias entre quienes

tengan atribuida la patria potestad del nifio o nifda.

1. En todos aquellos supuestos de discrepancias entre
quienes tengan atribuida la patria potestad del nifio o nifia,
se atenderda a lo que determine la resolucién judicial o, en
su caso, la decisidén adoptada por la persona mediadora
aceptada por ellos sobre el ejercicio de la patria potestad

en materia educativa.

2. En caso de gque no se hubiera aportado resolucidén judicial
0, en su caso, acuerdo o resolucidén de la persona mediadora,
o que de la aportada no se dedujera a quién corresponde la
decisidén, en tanto se aportara una o se clarificaran los
términos de la misma, serian de aplicacidén los siguientes

criterios:

a) Para los supuestos de admisidén del nifio o nifia que acceda

por ©primera vez al sistema educativo navarro debera



atenderse, siempre que existieran plazas vacantes, a las

siguientes consideraciones:

- En los casos en los que la discrepancia se refiriera al
municipio donde escolarizar, y los progenitores o tutores
legales no tuvieran domicilio en el mismo municipio, se daré
prioridad a la escolarizacién en el municipio donde
residiera el progenitor o representante legal gque tuviera
atribuida 1la custodia del nifio o nifia, o con el que
conviviera habitualmente. Si la custodia fuera compartida o
el nifio o nifia conviviera por igual con ambos progenitores
se dara prioridad, en primer lugar, al centro en el que el
el nifio o nifia tuviera hermanos o hermanas, priorizéandose,
en su defecto, el centro mads préximo al domicilio de

cualesquiera de los progenitores o representantes legales.

- En los casos en los que la discrepancia se refiriera al
centro en el gque escolarizar dentro del mismo municipio, se
dara prioridad a la escolarizacidén en el centro en el que el
nifio o nifia tuviera hermanos o hermanas, priorizandose, en
su defecto, el centro més prdéximo al domicilio del
progenitor o representante legal que tuviera atribuida la
custodia o con el que conviviera habitualmente. Si 1la
custodia fuera compartida o el nifio o nifia conviviera por
igual con ambos progenitores, se dard prioridad, en primer
lugar, al centro en el que tuviera hermanos o hermanas,
priorizéndose, en su defecto, el centro mas prdéximo al
domicilio de cualesquiera de los progenitores o)

representantes legales.

b) Para los supuestos de cambio de centro, se dard prioridad
a la permanencia en el centro en gque el nifio o nifia
estuviera ya escolarizado, salvo en el caso de que el cambio

viniera derivado de un cambio de domicilio del progenitor o



representante legal que tuviera atribuida su custodia o con
el qgque que conviviera habitualmente. Si 1la custodia fuera
compartida o el nifio o nifia conviviera por igual con ambos
progenitores, se dard prioridad a la permanencia en el
centro en el que estuviera ya escolarizado, en tanto no se
aportara la correspondiente resolucidén judicial o acuerdo o

resolucién de la persona mediadora.

Disposicién Adicional Tercera. Solicitudes de hermanos

nacidos el mismo afo.

En los supuestos de solicitudes de hermanas o hermanos
nacidos el mismo afio, la admisidén de uno de ellos implicaré

la admisidén de los demés.

Disposicién Adicional Cuarta. Archivo y custodia de Ila

documentaciodn.

1. Las entidades titulares de los centros de primer ciclo de
educacién infantil sostenidos con fondos publicos archivaran
y custodiaran toda la documentacidén correspondiente al
proceso de admisidédn durante, al menos, cinco afios, a contar

desde la fecha de la resolucidén de adjudicacidn de plazas.

2. Esta documentacidn estaré a disposicién de la
Administracidn educativa para realizar cuantas

comprobaciones e inspecciones se consideren oportunas.

Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.

La presente orden foral entrard en vigor para el curso

2024-2025.



